
ی بال پرستو صدا
ی پای بهار! صدا

ی شادی گنجشكها صدا
ی بهار! صدا

گاه وناز بنفشه ن
تبسم خورشید

ترانه خواندن باد
جوانه كردن بید

ی بوسه باران صدا
ی خنده‌ی گل صدا

ی كف زدن لحظه‌ها برای بهار. صدا
دو باره معجزه‌ی آب و آفتاب وزمین

شكوه جادوی رنگین كمان فروردین
شكوفه و چمن و نور و رنگ وعطر و سرود

سپاس و بوسه و لبخند و شادباش و درود
دوباره چهره‌ی نوروز و شادمانی عید

دوباره عشق و امید
دوباره چشم و دل ما و چهره‌های بهار.

غم زمانه به پایان نمی‌رسد، برخیز!
به شوق یك نفس تازه در هوای بهار

تصمیم کمیته راهبردی مدیریت مجتمع برای تعطیلات نوروزی شرکت
جزییات تعطیل نوروزی کارخانه در فروردین ماه1396

دو پروژه از 4 طرح ملی اقتصاد مقاومتی استان در  فولاد خراسان اجرا شده است
دستور صدور پروانه بهره برداری فولادسازی شماره2 ابلاغ شد

ــه  ــارت ک ــدن و تج ــت، مع ــر صنع ــاون وزی مع
ــی و کلان اقتصــاد  ــروژه هــای مل ــد از پ ــرای بازدی ب
ــه اســتان ســفر کــرده  مقاومتــی خراســان رضــوی ب
بــود،  از پیشــرفت مناســب 3 پــروژه از 4 طــرح 

ــر داد. ــتان خب ــی اس مل
ــد  ــان بازدی ــزی در جری ــی مهری ــدس ابوی مهن
خــود از »مجتمــع فــولاد خراســان« در گفــت و 
ــش از  ــه بی ــزود: از مجموع ــگاران  اف ــا خبرن ــو ب گ
30 پــروژه اقتصــاد مقاومتــی 4 طــرح آن در اســتان 
ــای  ــروژه ه ــه پ ــده ک ــع  ش ــوی واق ــان رض خراس
فولادســازی شــماره 2 و گندلــه ســازی مجتمــع 

ــت. ــه آن هاس ــان از جمل ــولاد خراس ف
ــدن  ــت، مع ــر صنع ــزی وزی ــه ری ــاون برنام مع
و تجــارت روز چهارشــنبه 27 بهمــن مــاه  و در 
اقتصــاد  ملــی  هــای  پــروژه  از  بازدیــد  جریــان 

ــی  ــوی و ارزیاب ــان رض ــتان خراس ــی در اس مقاومت
ــن  ــان ای ــا بی ــا، ب ــرح ه ــن ط ــرفت ای ــزان پیش می
ــولاد  ــع ف ــماره 2 مجتم ــازی ش ــد فولادس ــه واح ک
خراســان یکــی از ایــن 4 پــروژه مهــم اســت کــه در 
مرحلــه بهــره بــرداری قرارگرفتــه، افــزود: واحــد دوم 
ــت  ــا ظرفی ــان ب ــولاد خراس ــع ف ــازی مجتم فولادس
تولیــد بیــش از 700هزارتــن فــولاد خــام، از جملــه 
ایــن پــروژه هــای ملــی اســت کــه ســرمایه گــذاری 
بهــره  مراحــل  و  گرفتــه  صــورت  آن  در  کلانــی 
بــرداری ایــن پــروژه ملــی هــم اکنــون کامــل شــده 
اســت و دســتور صــدور پروانــه بهــره بــرداری از ایــن 
ــدن و تجــارت  ــت، مع ــازمان صنع ــه س ــز ب ــرح نی ط

ــاغ شــده اســت. اب
ــن  ــن کــه یکــی دیگــر از ای ــا بیــان ای ــی ب   ابوئ
ــع  ــان واق ــولاد خراس ــع ف ــز در مجتم ــروژه نی 4 پ
ــن مجتمــع  ــه ســازی ای ــروژه گندل ــزود: پ اســت، اف
ــز در صــورت ســرعت بخشــیدن بیشــتر  ــی نی صنعت
بــه مراحــل نهایــی آن ممکــن اســت تــا پایــان ســال 

ــه تســت ســرد برســد. ــه مرحل ب
ــد  ــرح تولی ــت، ط ــر صنع ــاون وزی ــه مع ــه گفت ب
ــرح  ــر ط ــامان«، دیگ ــازی س ــور8  در »داروس فاکت
ملــی در ایــن اســتان اســت کــه مراحــل ســاخت آن 

ــت. ــده اس ــل گردی تکمی
ادامه در صفحه 2 ادامه در صفحه 2

ماهنامه داخلی شرکت مجتمع فولاد خراسان
سال چهاردهم* شماره172و173*بهمن ماه و اسفند ماه 1395

صفحه 2

 با وجود تیم های مدعی و برای
نخستین بار اتفاق افتاد؛

 فولاد خراسان روی سکوی
 نایب قهرمانی والیبال

ایمیدرو

صفحه3صفحه 2

در چهاردمین همایش 
تعالی سازمانی اتفاق افتاد:

ارتقای بازۀ امتیاز تعالی 
سازمانی فولاد خراسان

وزیر تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی:  

زحمات مجموعه فولاد 
خراسان در توسعه 

ظرفیت تولیدکشور در 
شرایط تحریم، ارزنده و 

شایسته تقدیر است

مجتمــع،  مدیریــت  راهبــردی  کمیتــه 
ــان  ــا پای ــان شــرکت را ت ــوروزی کارکن ــات ن تعطی

نمــود. تصویــب  مــاه  فروردیــن   13
و  معاونــان  عمومــی،  روابــط  گــزارش  بــه 
مدیــران شــرکت در جلســه ای کــه در هفتــه ســوم 
اســفندماه در دفتــر مدیرعامــل شــرکت برگــزار 
ــوروزی  ــات ن ــه تعطی ــد ک ــوب نمودن ــد، مص گردی
شــرکت، تــا پایــان ایــام نــوروز  1396 ادامــه یابــد 
و آغــاز بــه کار دوبــاره تولیــد و حضــور کلیــه 
همــکاران از روز دوشــنبه 14 فروردیــن 1396 و 
پــس از تعطیــات هفتــه دوم فروردیــن مــاه اعــام 

ــردد. گ
اجتماعــی  امــور  و  انســانی  منابــع  معــاون 
ــاره  ــن ب ــن در ای ــا طنی ــو ب ــت و گ ــرکت در گف ش
ــردی شــرکت  ــه راهب ــم در کمیت ــن تصمی گفــت: ای
ــور و  ــولاد کش ــازار ف ــات ب ــه مقتضی ــه ب ــا توج و ب

نیــاز همــکاران بــه همراهــی بیــش تــر بــا خانــواده 
هــای ارجمندشــان و اســتفاده بهینــه از فرصــت بــه 
ــزی بهتــر تعطیــات  ــرای برنامــه ری وجــود آمــده ب

ــده اســت. ــذ ش اخ
وی در مــورد نحــوه محاســبه کارکــرد ایــام 
ــوع 6  ــه در مجم ــن مصوب ــرد: ای ــان ک ــور بی مذک
روز بــه تعطیــات مــاه فروردیــن اضافــه مــی کنــد 
ــذ  ــات از ماخ ــن تعطی ــه روز از ای ــت س ــه  بناس ک
گردیــده  محاســبه  همــکاران  ســالانه  مرخصــی 
ــوان  ــه عن ــرکت ب ــوی ش ــز از س ــه روز آن نی و س
واقــع  در  و  گــردد  منظــور  تشــویقی  کارکــرد 
ــالانه  ــی س ــکاران مرخص ــه هم ــه روز ب ــرکت س ش
ــی  ــر مرخصــی اســتحقاقی ســالانه اعطــا م ــازاد ب م

ــد. کن
محاســبه  مــورد  در  انســانی  منابــع  معــاون 
کارکــرد همکارانــی کــه در ایــن ایــام بنــا بــه 
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دو پروژه از 4 طرح ملی اقتصاد مقاومتی 
استان در  فولاد خراسان اجرا شده است

دستور صدور پروانه بهره برداری 
فولادسازی شماره2 ابلاغ شد

واگن های جدید 
فولادیار امسال روی 

ریل می افتند

ــل  ــاوگان حمــل و نق ــه ن ــد ب ــاری جدی ــن ب 50 واگ
ــه شــد. ــار« اضاف ــی فولادی ــروه تعاون ــی »گ ریل

ــی  ــه مدیرعامــل گــروه شــرکت هــای تعاون ــه گفت ب
ــه  ــده، ک ــداری ش ــازه خری ــن ت ــن 50 واگ ــار، ای فولادی
ــز  ــار متمای ــی فولادی ــای تعاون ــرکت ه ــروه ش ــا آرم گ ب
ــه  ــل ب ــور کام ــه ط ــال ب ــان س ــا پای ــد، ت ــده ان گردی
ــزوده  ــرکت اف ــن ش ــی ای ــل ریل ــل و نق ــت حم ظرفی

ــد.  ــد ش خواهن
قاســم حــداد بــا اعــام ایــن کــه 30 عــدد از واگــن 
ــی  ــل ریل ــل نق ــاوگان حم ــه ن ــر ب ــال حاض ــا در ح ه
پیوســته، افــزود: بقیــه ایــن واگــن هــا درحــال تحویــل 
ــی  ــل م ــرکت تحوی ــه ش ــال ب ــان امس ــا پای ــت و ت اس

شــود.
ــتای  ــار در راس ــی فولادی ــروه تعاون ــزود: گ ــداد اف ح
شــعار ســال 1395، کــه بــا عنــوان »اقتصــاد مقاومتــی، 
ــور  ــه منظ ــده و ب ــذاری گردی ــام گ ــل« ن ــدام و عم اق
هــای  واگــن  تمــام  داخلــی،  تولیــدات  از  حمایــت 
ــز«  ــن تبری ــی »آروی ــداری شــده را از شــرکت ایران خری
پــارس«  ســازی  »واگــن  شــرکت  ســازندگی  بــه 

ــت. ــوده اس ــداری نم خری
ــارد و  ــن واگــن هــا 13 میلی ــه وی ارزش ای ــه گفت ب
پانصدمیلیــون تومــان اســت کــه 10درصــد از ایــن مبلــغ  
بــه صــورت نقــدی پرداخــت شــده اســت و باقــی مانــده 
آن بــا اقســاط ســه ســاله پرداخــت خواهــد شــد؛ کــه تــا 

کنــون دو قســط آن نیــز پرداخــت شــده اســت.
مدیرعامــل گــروه تعاونــی فولادیــار یکــی از مزایــای 
ــو را برخــورداری ازمعافیــت هــای  خریــد واگــن هــای ن
ــاخت  ــه س ــه ب ــا توج ــد: ب ــادآور ش ــی دانســت و ی قانون
داخــل و نــو بــودن، ایــن واگــن هــا تــا میــزان 4میلیــون 
»تن-کیلومتــر« حمــل بــار، از پرداخــت حــق دسترســی 
ــران  ــامی ای ــوری اس ــن جمه ــی راه آه ــبکه ریل ــه ش ب
معافیــت،  ایــن  محــل  از  کــه  باشــند  مــی  معــاف 
ــی  ــت داده م ــا برگش ــن ه ــد واگ ــغ خری ــد مبل 27درص

شــود.

ــزی  ــه ری ــاون برنام ــد مع ــت در بازدی ــی اس گفتن
ــه  ــدس راضی ــارت،  مهن ــدن و تج ــت ، مع وزارت صنع
علیرضایــی رییــس ســازمان صنعــت، معــدن و تجــارت  
مقامــات  از  جمعــی  همــراه  بــه  رضــوی  خراســان 

اســتانی و محلــی حضــور داشــتند.

ــع  ــماره 2 مجتم ــازی ش ــود فولادس ــی ش ــه م گفت
فــولاد خراســان پیــش از پایــان ســال جــاری بــا 
حضــور مقامــات عالــی رتبــه کشــور بــه بهــره بــرداری 

ــید. ــد رس خواه

ادامه از صفحه 1

صفحه 1

تصمیم کمیته راهبردی مدیریت مجتمع برای تعطیلات نوروزی شرکت

جزییات تعطیل نوروزی کارخانه در فروردین ماه1396

صفحه 1

در بازدید وزیر صنعت از نمایشگاه تخصصی بغداد عنوان شد:
فولاد خراسان مجموعه ای توانمند در ایران است

ــی  ــگاه اختصاص ــومین نمایش ــان در س ــولاد خراس ــع ف مجتم
جمهــوری اســامی ایــران کــه بــا هــدف ارتقــای مناســبات تجــاری و 
بیــن المللــی در بغــداد، پایتخــت عــراق، برگــزار شــد، شــرکت کــرد. 

  
 بــه گــزارش واحــد روابــط عمومی، ســومین نمایشــگاه اختصاصی 
ــداد و نمایشــگاه  ــروژه بغ ــت »پ ــا محوری ــران ب ــوری اســامی ای جمه
ــا  ــد« ب ــوط تولی ــی و خط ــین آلات صنعت ــاختمان، ماش ــت س صنع
حمایــت وزارت صنعــت، معــدن و تجــارت و ســازمان توســعه تجــارت 

ایــران در بغــداد برگــزار شــد.
در ایــن نمایشــگاه چهــار روزه کــه بــا حضــور وزیــر صنعت،معــدن 
ــوری  ــارت جمه ــر تج ــران و وزی ــامی ای ــوری اس ــارت  جمه و تج
اســامی عــراق افتتــاح شــد، شــرکت هــای صنعتــی و تولیــد کنندگان 
ــا 29  بهمــن مــاه در محــل نمایشــگاه بیــن المللــی  ــی از  26 ت ایران
ــه و  ــود پرداخت ــولات خ ــا و محص ــدی ه ــی توانمن ــه معرف ــداد ب بغ
صنعتگــران و بازرگانــان دو کشــور ضمــن آشــنایی بــا ظرفیــت هــای 
همــکاری هــای متقابــل، بــه تبــادل نظــر پیرامــون توســعه مناســبات 

اقتصــادی پرداختنــد.
رییــس صــادرات فــولاد خراســان در ایــن زمینــه  اظهــار داشــت: 
میــزان ســالانه مصــرف فــولاد در کشــور عــراق بــه حــدود 1 میلیــون 
و 200هــزار تــن مــی رســد کــه ترکیــه، اکریــن و ایــران اصلــی تریــن 

تامیــن کننــدگان فــولاد ایــن کشــور هســتند.
ــن  ــه  70 درصــد مصــرف میلگــرد ای ــن ک ــان ای ــا بی شــنوایی ب
کشــور توســط تولیــد کننــدگان تــرک و اوکراینــی تامیــن مــی شــود، 
افــزود: شــرکت هــای ایرانــی نیــز، خصوصــا در تامیــن میلگرد، ســهمی 
ــد و از  ــه خــود اختصــاص داده ان ــازار ب ــن ب حــدود 30 درصــدی از ای
دســتاوردهای حضــور فــولاد خراســان در ایــن نمایشــگاه عقــد قــرارداد 
فــروش میلگــرد بــه برخــی تجــار بخــش خصوصــی ایــن کشــور بــود.

ــرکت در  ــادرات ش ــن ص ــزار ت ــدود 64 ه ــرد: از ح ــه ک وی اضاف
ســال جــاری تقریبــا 30 درصــد آن بــه کشــور عــراق صــورت پذیرفتــه 
کــه امیدواریــم بــا هــدف گــذاری ویــژه صــادرات بــه عــراق، ایــن میزان 

بــه 50 درصــد افزایــش یابــد.
وی  افــزود: بــا 3 گــروه تجــاری بــرای صــدور محصــولات مذاکــره 
ــرای صــدور محصــولات فــولاد  ــا دو گــروه توانســتیم ب ــد کــه ب گردی

خراســان بــه توافــق برســیم. 
ــولات  ــدور محص ــر ص ــه  ب ــی ک ــی از عوامل ــزود: یک ــنوایی اف ش
فــولاد خراســان بــه کشــور عــراق تاثیــر منفــی مســتقیمی دارد، هزینه 
ــراق مــی  ــا مرزهــای ع ــولاد خراســان ت ــدا ف ــار از مب ــالای حمــل ب ب

باشــد.
رییــس صــادرات فــولاد خراســان بــا بیــان ایــن کــه در حاشــیه 
ایــن نمایشــگاه بازدیــد کاملــی از بــازار فــولاد بغــداد صــورت گرفــت، 
گفــت: همچنیــن بــا رایــزن بازرگانــی جمهــوری اســامی ایــران آقــای 
ــان و  ــولاد خراس ــرکت ف ــی ش ــوص معرف ــتی درخص ــازاده نشس رض

توانمنــدی هــای صــادرات بــه کشــور عــراق برگــزار گردیــد.
ایــن گــزارش مــی افزایــد: بــا عنایــت بــه رویکــرد کشــور عــراق 
جهــت تامیــن بخشــی از نیازهــای زیربنایــی و عمرانــی خــود از طریــق 
کشــور ایــران و بــر اســاس توافــق هــای میــان دو کشــور بــرای توســعه 
و ارتقــای روابــط اقتصــادی و سیاســی خــود در بالاترین ســطح، برپایی 
نمایشــگاه مذکــور در دســتور کار مســئولان دو کشــور بــرای ســومین 
ســال متوالــی قرارگرفــت تــا از رهگــذر برپایــی ایــن نمایشــگاه کــه بــا 
حضــور هیــات بلنــد پایــه ایرانــی و هــم چنیــن مقامــات و مســئولان 
تــراز اول عراقــی برگــزار گردیــد ، زمینــه همکاری دو کشــور در ســطح 

گســترده ای فراهــم شــود.
ــرای افزایــش  ــه اســتراتژی شــرکت ب ــا توجــه ب گفتنــی اســت ب
صــادرات و حضــور در بازارهــای بیــن المللــی و اهمیــت بــازار کشــور 
عــراق، لــزوم حضــور شــرکت فــولاد خراســان در ایــن نمایشــگاه مــورد 
تاییــد قرارگرفــت و در نتیجــه آن، توانمنــدی هــای شــرکت بــا طــرف 

هــای عراقــی فراهــم گردیــد.
در ایــن نمایشــگاه140 شــرکت ایرانــی در زمینــه هــای نفــت و 
گاز، صنعــت، خــودرو و قطعــات خــودرو، آبّ و بــرق، خدمــات فنــی–

مهندســی، ســاختمان، لــوازم خانگــی، مبلمــان اداری و منــزل و صنایع 
غذایــی و کشــاورزی محصــولات خــود را بــه نمایــش گذاشــتند.  

ــر  ــت زاده، وزی ــدس نعم ــد مهن ــان بازدی ــت در جری ــی اس گفتن
ــگاه،  ــای نمایش ــه ه ــورمان از غرف ــارت« کش ــدن و تج ــت، مع »صنع
ــد در  ــوان واحــدی توانمن ــه عن ــولاد خراســان را ب ایشــان مجتمــع ف

ــرد. ــی ک ــی خــود معرف ــای عراق ــه همت ــران ب کشــور ای

با وجود تیم های مدعی و برای نخستین بار 
اتفاق افتاد؛

فولاد خراسان روی سکوی نایب قهرمانی 
والیبال ایمیدرو

والیبــال  تیــم 
فــولاد  مجتمــع 
ــود  ــا وج ــان ب خراس
ــی،  ــای مدع ــم ه تی
نائــب  اقتــدار  بــا 
مســابقات  قهرمانــی 
شــرکت  والیبــال 
هــای تحــت پوشــش 
و  توســعه  ســازمان 
و  معــادن  نوســازی 

ــود  ــدرو( را از آن خ ــران )ایمی ــی ای ــع معدن صنای
خت. ســا

ــه  ــان ک ــولاد خراس ــع ف ــال  مجتم ــم والیب تی
ــی  ــه مقدمات ــت در مرحل ــک شکس ــی ی ــدون حت ب
و نیمــه نهایــی، راهــی فینــال مســابقات شــده 
بــود، در بــازی پایانــی مغلــوب مــس کرمانــی شــد 
ــود و  ــی شکســت ش داده ب ــه مقدمات کــه در مرحل
ــر  ــه داد، ب ــه ارای ــی ک ــای خوب ــازی ه ــا وجــود ب ب

ــتاد. ــابقات ایس ــکوی دوم مس س
ــال  ــابقات والیب ــور ورزش، مس ــزارش ام ــه گ ب
ایمیــدرو بــه میزبانــی مــس کرمــان بــا حضــور 12 

ــد.  ــزار گردی ــان برگ ــم در اســتان کرم تی
ــن«  ــه »طنی ــع ب ــور ورزش مجتم ــئول ام مس
ــروه  ــان در گ ــولاد خراس ــال ف ــم والیب ــت: تی گف
ــه  ــولاد مبارک ــای ف ــم ه ــا تی ــن مســابقات ب دوم ای
الــف، مــس کرمــان الــف، فــولاد هرمــزگان، فــولاد 

ــود. ــروه ب ــم گ ــرم ه ــا جاج ــتان و آلومین خوزس
علــی رودی افــزود: بــازی هــا از روز شــنبه 
ــم  ــازی اول تی ــد. در ب ــروع ش ــاه ش ــفند م 7 اس
فــولاد خراســان بــا نتیجــه 2 بــر 1 فــولاد مبارکــه، 
ــران  ــگفتی حاض ــان ش ــل را در می ــان دور قب قهرم

شکســت داد. 
ــازی  ــن ب ــولاد خراســان در دومی ــان ف بلندقامت
ــتان  ــولاد خوزس ــم ف ــد تی ــر1 از س ــه 2 ب ــا نتیج ب
ــان  ــل میزب ــازی مقاب ــد و در ســومین ب ــور کردن عب
قــرار  الــف،  کرمــان  مــس  یعنــی  مســابقات، 

ارایــه  بــا  و  گرفتنــد 
ــایی،  ــازی تماش ــک ب ی
بــا  هــم  را  میزبــان 
دو  مشــابه  نتیجــه 
بــازی قبــل شکســت 

دادنــد.
خراســانی  فــولاد 
ــج  ــن نتای ــه از ای ــا ک ه
ــب  ــی کس ــه بالای روحی
بــا  بودنــد،  کــرده 
آمادگــی کامــل بــه مصــاف دو حریــف بعــدی 
ــای  ــازی ه ــد و در ب ــی رفتن ــود در دور مقدمات خ
ــولاد  ــور از ســد تیمهــای ف ــا عب چهــارم و پنجــم ب
ــا  ــا )ب ــر( و آلومین ــر صف ــه 2 ب ــزگان )بانتیج هرم
حســاب2 بــر1( بــه عنــوان تیــم اول از گــروه خــود 

ــد.  ــود کردن ــد صع ــه بع ــه مرحل ب
ــی  ــه رویایروی ــت ب ــی، نوب ــل پایان ــه ماقب مرحل
ــم  ــید. تی ــن رس ــی ذوب آه ــم خــوب و مدع ــا تی ب
والیبــال فــولاد خراســان، درایــن  دیــدار بــا انجــام 
ــی نقــص، تیــم خــوب و آمــاده ذوب  ــازی ب یــک ب
ــد  ــت دادن ــر شکس ــر صف ــه 2 ب ــا نتیج ــن را ب آه
و بــه ایــن ترتیــب باپیــروزی هــای پیاپــی در 
6 بــازی بــه دیــدار نهایــی مســابقات راه پیــدا 

ــد.  کردن
ــار دیگــر  ــولاد خراســان ب ــال، ف ــدار فین در دی
قــرار  میزبــان  الــف  کرمــان  مــس  مقابــل  در 
ــه  ــم را در مرحل ــن تی ــار ای ــک ب ــه ی ــت ک گرف
ــای  ــت ه ــود. والیبالیس ــت داده ب ــی شکس مقدمات
فــولاد خراســان بــا وجــود تــاش جــدی، در یــک 
بــازی نزدیــک نتیجــه را بــه تیــم میزبــان واگــذار 

ــد. کردن
بــه ایــن ترتیــب مجتمــه فــولاد خراســان، 
ــم  ــای  تی ــم ه ــود تی ــا وج ــار ب ــرای نخســتین ب ب
هــای قدرتمنــدی همچــون مبارکــه و ذوب آهــن، 
ــرد. ــب ک ــابقات را کس ــی مس ــب قهرمان ــام نائ مق

ضــرورت در محــل کار حضــور مــی یابنــد گفــت: 
ــکاران  ــه هم ــن هم ــا 11 فروردی ــی 5 ت ــازه زمان در ب
شــیفت  همــکاران  از  بســیاری  عــاوه  بــه  روزکار 
از  تعــدادی  تنهــا  و  هســتند  تعطیــل  کار  نوبــت  و 
نیروهــای شــیفت، کــه بــا تصمیــم هــر معاونــت 
بــه زیــر مجموعــه ایشــان ابــاغ خواهــد گردیــد، 
ــن  ــرد ای ــه کارک ــد ک ــی یابن ــور م ــل کار حض در مح
ــبه  ــور محاس ــای مذک ــرای روزه ــکاران ب ــته از هم دس

و پرداخــت خواهــد گردیــد.
ــت  ــاره وضعی ــم درب ــرکت ه ــی ش ــاون بازرگان مع

ــه  ــن ب ــای فروردی ــی ه ــور و تعطیل ــولاد کش ــازار ف ب
»طنیــن« گفــت: بــازار فــولاد کشــور و بــه ویــژه 
ــی  ــق نرســیده و عل ــه رون ــوز ب مقاطــع ســاختمانی هن
رغــم ایــن کــه امیدواریــم گــذار از ایــن شــرایط 
ــت  ــد گف ــا بای ــد، ام ــاق بیفت ــر اتف ــریع ت ــه س ــر چ ه
ــور  ــازان کش ــیاری از فولادس ــار بس ــودی انب ــه موج ک

همچنــان بالاســت.
مهنــدس پارســا خاطــر نشــان کــرد: در مــورد 
ــرای  ــی ب ــه اساس ــن دو دغدغ ــاز فروردی ــای آغ روزه
ایــن  اول  دارد؛  وجــود  کشــور  بازرگانــی  و  تولیــد 
ــان روز 13  ــا پای ــا ت ــان عموم ــن فروش ــازار آه ــه ب ک

ــت و  ــتدها نیس ــرک در داد و س ــاهد تح ــن ش فروردی
ــق هــم وجــود  ــی در ســال هــای رون ــن مســاله حت ای
ــا در روزهــای  ــد خــود را ی ــار خری ــا تجّ داشــته و عرف
قبــل از فروردیــن انجــام مــی دهنــد یــا تکمیــل 
ــن  ــات فروردی ــد از تعطی ــه بع ــود را ب ــودی خ موج
ــا  ــدت 13 روز بازاره ــن م ــد و در ای ــی کنن ــول م موک

ــتند. ــدی نیس ــرک ج ــاهد تح ــب ش اغل
ــای  ــت ه ــا و محدودی ــت ه ــاله دوم، ممنوعی مس
ــال  ــور اعم ــای کش ــاده ه ــه در ج ــت ک ــی اس ترافیک
ــه  ــه ســنگین، ب ــردد وســایل نقلی ــع ت ــی شــود و من م

جــز حامــان مــواد غذایــی و ســوختی از ســوی پلیــس 
ــولات  ــای محص ــه ه ــی محمول ــه جای ــا ب ــع ج راه، مان
ــا  ــری و حمــل کالا را ب ــه بارگی ــولادی مــی شــود ک ف

ــی ســازد. مشــکل مواجــه م
بــه ایــن ترتیــب و بــر اســاس گزارشــی کــه ارایــه 
گردیــد، نیروهــای روزکار و همــکاران شــیفتی کــه 
لــزوم حضــور آنــان در شــرکت از ســوی معاونــان 
ــخ 29 اســفند  ــاغ نشــود، از تاری ــان اب ــه آن مربوطــه ب
95 تــا 14 فروردیــن 96 مــی تواننــد از تعطیــات 

اســتفاده نماینــد.

وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی در بازدیــد از مجتمــع 
فــولاد خراســان ضمــن خــدا قــوت بــه همــکاران مجتمــع از 
تــاش هــای ارزنــده انجــام شــده در مجتمــع فولاد خراســان 

در مســیر توســعه و افزایــش ظرفیــت تولیــد تقدیــر کــرد.
دکتــر علــی ربیعــی، کــه بــرای بازدیــد از مجتمــع فــولاد 
خراســان و ارزیابــی فعالیــت هــای انجــام شــده در طــرح های 
توســعه و بــه ویــژه آمادگــی مجتمــع بــرای راه انــدازی واحــد 
فولادســازی شــماره2  روز 12 اســفندماه بــه نیشــابور ســفر 
ــوط  ــعه وخط ــای توس ــروژه ه ــور در پ ــا حض ــود، ب ــرده ب ک
ــای  ــاش ه ــف، از ت ــای مختل ــمت ه ــد قس ــد و بازدی تولی
ــت  ــش ظرفی ــت مجتمــع در مســیر افزای ــان و مدیری کارکن
تولیــد قدردانــی نمــود و اظهــار داشــت: اقدامــات انجــام شــده 
ــم در جهــت پیشــبرد  ــولاد خراســان در شــرایط  تحری در ف
اهــداف اقتصــادی کشــور و افزایــش تــوان تولیــد مجموعــه، 
ــر  ــده و شایســته تقدی ــا، ارزن ــه دشــواری ه ــم هم ــی رغ عل

اســت.
ــای  ــت و گوه ــد، گف ــن بازدی ــه ای ــل توج ــکات قاب از ن
ــی  ــاه اجتماع ــاون، کار و رف ــر تع ــه وزی ــتقیم و صمیمان مس
ــوط و  ــعه، خط ــای توس ــروژ ه ــاغل در پ ــان ش ــا کارکن ب

ــش از  ــی و پرس ــای خدمات ــوزه ه ــد و ح ــای تولی کارگاهه
وضعیــت کار ، ایمنــی و شــرایط شــغلی و درآمــدی آنــان بود.

مدیرعامــل مجتمــع فــولاد خراســان در ایــن بازدیــد بــا 
اشــاره بــه حجــم کارهــای صــورت گرفتــه و ســرمایه گــذاری 
انجــام شــده در پــروژه هــای فولادســازی شــماره 2 و گندلــه 
ســازی، خاطــر نشــان ســاخت: فازهــای قبلــی فولاد خراســان 
اغلــب بــا بــه کارگیــری فنــاوری خارجــی، بــه ویژه از شــرکت 
هــای اروپایــی انجــام مــی شــده اســت، امــا خوشــبختانه در 
ــوان  ــتفاده از ت ــان، اس ــولاد خراس ــماره 2 ف ــازی ش فولادس
داخلــی در زمینــه تجهیــزات و امــور مهندســی و تکیــه بــر 
قابلیــت هــای بومــی نقــش محــوری و کلیدی داشــته اســت.

ــام«  ــرات »برج ــه تاثی ــاره ب ــا اش ــدی ب ــدس احم مهن
ــر  ــده ب ــل ش ــای تحمی ــت ه ــا و محدودی ــع تنگناه در رف
تولیدکننــدگان افــزود: تــا پیــش از لغــو تحریــم هــا برخــی 
تجهیزاتــی کــه نیــاز بــه واردات آن از خــارج کشــور بــود، بــا 
قیمــت هــای گــزاف و کیفیــت پاییــن بــه ناچــار وارد کشــور 
ــه شــده از  ــالای ارائ ــه قیمــت ب ــا توجــه ب ــه ب ــی شــد ک م
ســوی شــرکت هــای ســطح پاییــن و ضایعــات زیــادی کــه 
ــی بســیار متضــرر  ــدگان ایران ــام داشــت، تولیدکنن ــن اق ای

مــی شــدند. بــه عنــوان نمونــه فقــط در برخــی اقــام مــورد 
نیــاز فولادســازی، در مجمــوع ســالانه ده هــا میلیــون دلار به 

ــان فولادســازان کشــور تمــام مــی شــد. زی
ضمــن اینکــه صنعــت فــولاد در دوره تحریــم دسترســی 
ــش  ــت افزای ــا در جه ــای روز دنی ــاوری ه ــن فن ــه آخری ب
ــه در  ــتند ک ــرژی نداش ــان و کاهــش مصــارف آب و ان راندم
فضــای پســا برجــام ایــن امــکان بــرای ارتبــاط صنایــع فــولاد 
ــه آن  ــوژی برقــرار شــده اســت کــه نمون ــا صاحبــان تکنول ب
ــا دانیلــی ایتالیــا بــرای  قــرارداد و تفاهمــات فولادخراســان ب
ــن  ــتیل ژاپ ــه اس ــا کوب ــوره ذوب و ب ــوژی ک ــای تکنول ارتق
ــرژی در  ــان و کاهــش مصــارف آب و ان ــای راندم ــرای ارتق ب

واحدهــای احیــاء مســتقیم مــی باشــد.
ــعه  ــرح و توس ــاون ط ــد مع ــن بازدی ــی از ای در بخش
ــا ارائــه گزارشــی بــه دکتــر ربیعــی، از کارهــای  شــرکت ب
انجــام شــده بــرای راه انــدازی واحــد فولادســازی شــماره 
دو، افــزود: در فولادســازی شــماره 2 شــرکت فــولاد 
ــش از 15000  ــزی، بی ــن اســکلت فل خراســان، 13000 ت
تــن تجهیــزات )کــه 11000 تــن آن را تجهیــزات ســاخت 
داخــل  در بــر مــی گیــرد( و بیــش از 70هــزار متــر مکعــب 

ــزی صــورت گرفتــه اســت. بتــن ری
ــده در  ــام ش ــات انج ــه اقدام ــاره ب ــا اش ــحاقیان ب اس
زمینــه امــور مهندســی و ســاخت 11هــزار تــن تجهیــزات 
فولادســازی شــماره دو در داخــل کشــور گفــت: ایــن 
ــک  ــه ی ــت ک ــازی در کشوراس ــروژه فولادس ــتین پ نخس
ــرده  ــت ک ــاخت آن را مدیری ــل س ــی مراح ــرکت ایران ش

ــت. اس
ــی  ــاه اجتماع ــاون، کار و رف ــر تع ــت وزی ــی اس گفتن
ــدار  ــوی، فرمان ــان رض ــتاندار خراس ــد اس ــن بازدی را در ای
و نماینــدگان نیشــابور در مجلــس و برخــی دیگــر از 

ــد. ــی نمودن ــی م ــی همراه ــتانی و محل ــئولان اس مس

وزیر تعاون، کار و رفاه اجتماعی:  
زحمات مجموعه فولاد خراسان در توسعه ظرفیت تولیدکشور در شرایط تحریم، ارزنده و شایسته تقدیر است

ادامه از صفحه 1



حضور موثر مجتمع در سمپوزیوم فولاد و برتری غرفه فولاد خراسان 
در نمایشگاه تبریز

ــولاد  ــمپوزیوم ف ــن س ــان در نوزدهمی ــولاد خراس ف
ــز برگــزار شــد، حضــوری  ــی تبری ــه میزبان کشــور کــه ب

ــال داشــت. فع
غرفــه فــولاد خراســان در نمایشــگاه »تخصصــی 
ــا  ــا ایــن ســمپوزیوم برپ آهــن و فــولاد« کــه همزمــان ب
شــده بــود، نیــز بــه عنــوان یکــی از ســه غرفــه برتــر ایــن 

ــده شــد. نمایشــگاه برگزی
مراســم افتتــاح نوزدهمیــن ســمپوزیوم آهــن و 
ــارک  ــه پ ــا لال ــل کای ــات هت ــالن اجتماع ــولاد در س ف
تبریــز بــا حضــور دکتــر ســرقینی معــاون امــور معــادن 
و صنایــع معدنــی وزیــر صنعــت معــدن و تجــارت و نیــز 
جمعــی ازمســئولین و مدیــران اجرایــی کشــور، مدیــران 
عامــل شــرکت هــا ونیــز مســئولین غرفــه هــای حاضــر 
ــه  ــود ک ــی ب ــن در حال ــد و ای ــزار ش ــگاه  برگ در نمایش
نمایشــگاه تخصصــی آهــن و فــولاد در محــل نمایشــگاه 

ــد. ــزار گردی ــز برگ ــی تبری ــن الملل بی
مجتمــع فــولاد خراســان در کنــار 70 شــرکت 
ــوئد  ــن، س ــن، ژاپ ــان، چی ــورهای آلم ــی از کش خارج
ــگاه  ــن نمایش ــی در ای ــرکت داخل ــا ش ــروژ... و ده ه و ن

ــرد. ــارکت ک مش
در نمایشــگاه تخصصــی آهــن و فــولاد حــدود 226 
شــرکت داخلــی )از جملــه شــرکت هــای مبارکــه، فــوکا، 

ارفــع، اکســین، هرمــزگان( حضور چشــمگیری  داشــتند.
بــه گــزارش روابــط عمومــی، در روز پایانی نمایشــگاه 
ــه  ــای انجــام شــده از ســوی کمیت ــس از بررســی ه و پ
ــوان  ــه عن ــان ب ــولاد خراس ــمپوزیوم،غرفه ف ــزاری س برگ

یکــی از ســه غرفــه برتــر نمایشــگاه برگزیــده شــد .
ــاب،  ــولاد ن ــون: ف ــم چ ــی ه ــرکت های ــور ش حض
فــولاد آذربایجــان، گســترش فــولاد تبریــز، گــروه فــولاد 
ارومیــه، مجتمــع فــولاد صنعــت بنــاب ومجتمــع فــولاد 
ــژه ای در  ــگاه وی ــان را از جای ــاب،  آذربایج ــاهین بن ش
صنعــت فــولاد ایــران و منطقــه برخــوردار کــرده و 
ــادر  ــن صنعــت م ــه را مســتعد رشــد و توســعه ای منطق

ــرده اســت. ک
ســمپوزیوم  آهــن و فــولاد، هــر ســال قاطبــه فعــالان 
عرصــه فــولاد -از بالاتریــن مقــام اجرایــی دولتــی گرفتــه 
ــرکت  ــده فولاد،ش ــد کنن ــای تولی ــن واحده ــا بزرگتری ت
ــتی و  ــع بالادس ــت، صنای ــن صنع ــا ای ــط ب ــای مرتب ه
پاییــن دســتی، متخصصیــن و...-  را گــرد هــم مــی آورد 
تــا در زمینــه آخریــن دســتاوردهای پژوهشــی، بررســی 
ــر و  ــا یکدیگ ــل ب ــوه تعام ــا، نح ــش ه ــع و چال موان

ــه بحــث بنشــینند. راهکارهــای پیشــبرد اهــداف ب
ــاخص  ــوان ش ــه عن ــال ب ــداد دو روزه هرس ــن روی ای
ــد  ــه تولی ــی چرخ ــمینار تخصص ــگاه و س ــن نمایش تری

فــولاد و صنایــع وابســته محســوب مــی شــود کــه 
ــا  ــه کای ــودن هتــل لال ــه اسپانســر ب ــا توجــه ب امســال ب
پــارک در دو مــکان برگــزار شــد کــه البتــه ایــن تفکیــک 
مــکان ســمپوزیوم و نمایشــگاه از کاســتی هایــی بــود کــه  

ــود. ــم آورده ب ــدگان را فراه ــرکت کنن ــی ش نارضایت
نمایشــگاه تخصصــی آهــن و فــولاد در ســه ســالن در 
محــل دائمــی نمایشــگاه هــای بیــن المللــی تبریــز و در 

روزهــای دهــم و یازدهــم اســفند برگــزار گردیــد.
ــر صنعــت، معــدن و تجــارت   ــاون وزی ســرقینی، مع
ــمپوزیوم و  ــن س ــایش ای ــن گش ــخنانی در آیی ــی س ط
حضــور در نمایشــگاه بــر توســعه زیــر ســاختهای کشــور 

ــه افــق 1404 تاکیــد کــرد. ــرای رســیدن ب ب
حضــور تولیدکننــدگان، تامیــن کنندگان و شــرکتهای 
ــل  ــکات قاب ــگاه از ن ــی در نمایش ــی و خارج ــر داخل برت
ــده  ــاب دهن ــا حــدودی بازت ــه ت ــود ک ــن دوره ب توجــه ای

ــود. ــای اقتصــادی در پســابرجام ب فضــای همــکاری ه
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مقاومتی

کاتالیست های ساخت ایران در واحد 
»احیا مستقیم« به کار گرفته می شوند

امين احمديان – رابط خبري احيا: 
در راســتای تحقــق اقتصــاد مقاومتــی ، کمــک بــه تولیــد داخلــي و بومــی 
ســازی صنعــت كاتاليســت در کشــور، مجتمــع فــولاد خراســان ضمــن تعامــل 
فنــي بــا ســازنده داخلــي اقــدام بــه ســفارش و خريــد كاتاليســت مــورد نيــاز 

واحدهــاي احيــا از يــك شــركت دانــش بنيــان داخلــي نمــود . 
  سرپرســت توليــد واحــد احيــا  بــا اعــام ایــن خبــر بــه »طنیــن« گفــت: 
ــد  ــی آی ــه شــمار م ــع HIGH TECH ب ــا كيــي ازصناي كاتاليســت در دني
کــه ســازندگان آن در دنيــا انگشــت شــمار انــد ولــي بــا تــاش شــركت هــاي 
ــان  ــش بنی ــع دان ــالان صنای ــم هــاي شــديد، فع ــم تحري ــي رغ ــي و عل داخل
کشــورمان موفــق بــه توليــد كاتاليســت صنايــع مختلــف در  داخــل كشــور 

شــدند 
مهنــدس شــهابی بــا بیــان ایــن کــه ایــن کاتالیســت هــا بــه لحــاظ يكفيــت 

قابــل رقابــت بــا نمونــه هــاي خارجــي مــي باشــند، گفــت: 
نخســتین محمولــه کاتالیســت داخلــی کــه تاییــد فنــی مــورد نیــاز را بــرای 
ــا مســتقیم کســب کــرده اســت، وارد مجتمــع  ــه کارگیــری در واحــد احی ب
شــده و بــه کارگیــری آن در فراینــد احیــا بــه زودی انجــام خواهــد گرفــت.

رئيــس توليــد واحــد احيــا نيــز در ایــن بــاره بــه طنیــن گفــت: بــا توجــه 
بــه موفــق بــودن آزمايــش هــاي انجــام شــده پــس از برگــزاري جلســات فنــي 
و اقتصــادي تصميــم گيــري جهــت خريــد 147 تــن كاتاليســت هــاي واحــد 
احيــا از نمونــه داخلــی آن انجــام شــد و  قــرارداد لازم در ایــن زمینــه منعقــد 

يد  د گر
مهنــدس خرمــی افــزود: نخســتين محمولــه ايــن كاتاليســت هــا بــه وزن 

15.4 تــن وارد مجتمــع شــده اســت.
خرمــی یــادآور شــد:  کاتالیســت هــای اوليــه از خــارج كشــور تهيــه شــده 
ــده اســت در  ــرر گردي ــاي انجــام شــده مق ــزي ه ــه ري ــق برنام ــد و طب بودن
ــه بارگــذاري  اوليــن برنامــه تعويــض كاتاليســت واحدهــاي احيــا ، نســبت ب

كاتاليســت داخلــي اقــدام گــردد.
ــری از  ــدون تاثیرپذی ــه ب ــاده ای اســت ک ــی اســت، »کاتالیســت« م گفتن

ــد.  ــی ده ــش م ــش را افزای ــش، ســرعت واکن واکن
بــه گفتــه سرپرســت تولیــد واحــد احیــا مســتقیم،  كاتاليســت هــاي واحــد 
احيــا مســتقيم در 3 نــوع فعــال، نيمــه فعــال و خنثــي تقســيم بنــدي مــي 
ــس  ــه روش ميدرك ــي ب ــگ گاز طبيع ــاي ريفرمين ــه در فرآينده ــوند ك ش
جهــت توليــد گاز احيايــي بــه كار مــي رونــد. گندلــه يــا همــان اکســيد آهــن 
)Fe2O3(دارای حــدود 30 درصــد وزنــي اکســيژن مــي باشــدكه در فرآینــد 
احیــا مســتقیم بــه روش ميدرکــس بــراي خــروج اکســيژن گندلــه، از يــک 
جريــان پيوســته گاز احيایــی )هیــدروژن و منواکســید کربــن( اســتفاده مــي 
شــود . گاز احيایــی در قســمتی بــه نــام ريفرمــر کــه بــه عنــوان قلــب واحــد 
ــه  ــه اي كــه گازهــاي CH4 ب ــه گون احیــا مــی باشــد، توليــد مــي گــردد ب
همــراه  CO2 و H2Oوارد تیــوپ هــای داراي كاتاليســت مــی گــردد و پــس 
از انجــام واکنــش هــای ریفرمینــگ تولیــد گاز احيايــي مــی نمایــد و ســپس 
تحــت دمــا ، فشــار و غلظــت کنتــرل شــده وارد کــوره احيــاء شــده و پــس 
از واکنــش عوامــل احیــا کننــده بــا  اکســیژن گندلــه تولیــد آهــن اســفنجی 

مــی نمایــد.

بخش 8:
مالــک  )ع(،  علــی  امیرالمومنیــن  حضــرت  نامــه  در 
ــارت مصــر(  ــام ام ــه مق ــگام انتصــاب ب ــه هن اشــتر نخعــی )ب
ویژگی‌هــای حکومــت اســامی، مدیــر اســامی، حقــوق 
شــهروندان، رابطــه حاکــم و حکومــت بــا شــهروند و… بیــان 

ــت. ــده اس ش
15- در کار دبیران 

دبيرانــت نظــر كــن و بهتريــن آنــان را بــر كارهــاي خــود 
بگمــار و نامه‌هايــي را كــه در آن تدبيرهــا و اســرار حكومتــت 
آمــده اســت، از جمــع دبيــران، بــه كســي اختصــاص ده‌ كــه 
ــه  ــروه ك ــد. از آن گ ــته‌تر باش ــران شايس ــاق از ديگ ــه اخ ب
ــا چنــان دليــرش نكنــد كــه  ــو سرمســتش نســازد ي اكــرام ت
ــا تــو، بــر ســر جمــع ســخن گويــد و غفلتــش  در مخالفــت‌ ب
ــا  ــو نرســاند ي ــه ت ــت را ب ــه نامه‌هــاي عاملان ســبب‌ نشــود ك
در نوشــتن پاســخ درســت تــو بــه آن‌هــا درنــگ‌ روا دارد، يــا 
ــد،  ــو مي‌ده ــوي ت ــا از س ــتاند ي ــو مي‌س ــراي ت ــه ب در آنچ
ــو بســته،  ــه ســود ت ــه ب ــي را ك ــا پيمان ــد، ي ســهل‌انگاري كن
ــت،  ــان توس ــه زي ــه ب ــي ك ــخ پيمان ــد و از فس ــت گردان سس
ناتــوان باشــد. دبيــر بايــد بــه پايــگاه و مقــام خويــش در كارهــا 
ــه  ــد، ب ــش را ندان ــدار خوي ــه مق ــي ك ــرا كس ــد زي آگاه باش
ــد شــناخت. مبــاد كــه  ــي، مقــدار ديگــران را نتوان طريــق اول
در گزينــش‌ آن‌هــا بــر فراســت و اعتمــاد و حســن ظــن خــود 
ــي،  ــي و نكيوخدمت ــر آراي ــا ظاه ــردان ب ــرا م ــي. زي ــه كن تيك
خويشــتن را در چشــم واليــان عزيــز گرداننــد. ولــي، در پــس 
ايــن ظاهــر آراســته و خدمــت نكيــو، نــه نشــاني از نكيخواهــي 

اســت و نــه امانــت.
ــو  ــش از ت ــراي حــكام پي ــه ب ــي ك ــه كارهاي ــت را ب دبيران
بــر عهــده داشــته‌اند، بيازمــاي و از آن‌ ميــان، بهتريــن آن‌هــا 
ــت  ــه امان ــد و ب ــر نهاده‌ان ــري نكيوت ــان مــردم اث را كــه در مي
ــي  ــن كن ــر چني ــه اگ ــن. ك ــار ك ــناخته‌اند، اختي ــره‌اي‌ ش چه
ايــن كار دليــل نيــك خواهــي تــو بــراي خداونــد اســت و هــم 
بــه آن كــس كــه كار خــود را بــر عهــده تــو نهــاده. بــر ســر 
هــر كاري از كارهــاي خــود از ميــان ايشــان، رئيســي برگمــار. 
ــا  ــياري آن‌ه ــازد و بس ــورش نس ــي كار مقه ــه بزرگ ــي ك كس
ســبب پراكندگــي خاطــرش نشــود. اگــر در دبيــران تــو عيبــي 
ــه آن  ــو را ب ــرده باشــي، ت ــت‌ ك ــو از آن غفل ــود و ت ــه ش يافت

بازخواســت كننــد.
16- در کار بازرگانان و پیشه وران

اينــك ســفارش مــرا در حــق بازرگانــان و پيشــه‌وران 
ــه كارگزارانــت‌ نكيــو ســفارش كــن.  ــاره آن‌هــا ب بپذيــر و درب
ــا  ــواه آن‌ه ــد و خ ــاي مقيم‌ان ــك ج ــر ي ــه ب ــا ك ــواه آن‌ه خ
ــد و  ــن ســو و آن ســو ســفر كنن ــا ســرمايه خويــش‌ اي كــه ب
ــروه، خــود  ــن گ ــرا اي ــد. زي ــا دســترنج‌ خــود زندگــي نماين ب
ــه دســت  ــاه و آســودگي و ب ــد و اســباب رف مايه‌هــاي منافع‌ان
ــا و  ــكي و دري ــوار و دور و خش ــاي دش ــدگان آن از راه‌ه آورن
ــا  ــردم در آن جاه ــه م ــي ك ــاران و جاهاي ــت‌ها و كوهس دش
ــان  ــد. اين ــا ننماين ــه آن جاه ــن ب ــد و جــرات رفت ــرد نياين گ
فتنه‌گري‌هايشــان  از  نــه  كــه  مســالمت‌جوي‌اند  مردمــي 
بيمــي اســت و نــه از شــر و فسادشــان وحشــتي. در كارشــان 
ــهرهاي  ــا در ش ــند ي ــو باش ــرت ت ــواه‌ در حض ــن، خ ــر ك نظ
ــه بســياري از ايشــان را روشــي‌  ــدان ك ــه ب ــن هم ــا اي ــو. ب ت
ــد و  ــكار ميك‌نن ــل. احت ــد و بخي ناشايســته اســت و حريص‌ان
ــن  ــا اي ــد، ب ــراي كالاي خــود بهــا مي‌گذارن ــه ميــل خــود ب ب
ــه  ــم ماي ــان ه ــراي والي ــانند و ب ــان مي‌رس ــردم زي ــه م كار ب

ــب‌ هســتند. ــگ و عي نن
17- نظارت بر بازار

پــس از احتــكار منــع كــن كــه رســول الله)صلــي الله عليــه 
ــه  ــروش ب ــد و ف ــد خري ــه( از آن منــع كــرده اســت و باي و آل
آســاني صــورت گيــرد و بــر موازيــن عــدل، بــه گونــه‌اي كــه 
در بهــا، نــه ‌فروشــنده زيــان بينــد و نــه بــر خريــدار اجحــاف 
شــود. پــس از آنك‌ــه احتــكار را ممنــوع‌ داشــتي، اگــر كســي 
بــاز هــم دســت‌ بــه احتــكار كالا زد، يكفــرش ده و عقوبتــش 
ــه اســراف  ــي كار ب ــا ســبب‌ عبــرت ديگــران گــردد ول كــن ت

نكشــد.
18- سفارش طبقات فرودست

بــاب طبقــه فروديــن: كســاني  را، در  را، خــدا  خــدا 
بينوايــان  و  نيازمنــدان  و  مســايكن  از  بيچارگان‌انــد  كــه 
ايــن طبقــه، مردمــي هســتند ســائل  و زمين‌گيــران.در 
ــد.  ــؤال ندارن ــاز روي س ــن ني ــه در عي ــتند، ك و مردمي‌هس
خداونــد حقــي بــراي ايشــان مقــرر داشــته و از تــو خواســته 
اســت كــه آن را رعايــت كنــي، پــس، در نگهداشــت آن 
ــراي اينــان در بيــت المــال خــود حقــي مقــرر دار  بكــوش. ب
ــر  ــام را، در ه ــه اس ــي خالص ــات اراض ــي از غ ــز بخش و ني
ــان  ــراي دورترينش ــرا ب ــاص ده. زي ــان اختص ــه آن ــهري، ب ش
همــان حقــي اســت كــه‌ نزدكيترينشــان از آن برخوردارنــد. و 
ــك،  ــم از دور و نزدي ــو خواســته‌اند كــه حــق همــه را، اع از ت
نكيــو رعايــت كنــي. سرمســتي و غــرور، تــو را از ايشــان غافــل 
ــبب  ــه س ــرد را ب ــاي خ ــه كاره ــه ك ــن‌ بهان ــرا اي ــازد، زي نس
ــتن،  ــت هش ــزرگ از دس ــم و ب ــاي مه ــه كاره ــن ب پرداخت
هرگــز پذيرفتــه نخواهــد شــد. پــس امــت‌ خــود را از پرداختــن 
بــه نيازهايشــان دريــغ مــدار و بــه تكبــر بــر آنــان چهــره‌ دژم 
ــد  ــت نتوانن ــو دس ــه ت ــه ب ــاني را ك ــاي كس ــاي و كاره منم
يافــت، خــود، تفقــد و بازجســت‌ نمــاي. اينــان مردمــي 
ــر  ــورد تحقي ــد و م ــران بي‌مقدارن ــر ديگ ــه در نظ ــتند ك هس
رجــال‌ حكومــت. كســاني از امينــان خــود را كــه خــداي تــرس 
و فروتــن باشــند، بــراي نگريســتن در كارهايشــان برگمــار تــا 

ــد. ــزارش كنن ــو گ ــه ت ــان را ب نيازهايش

منشور مدیریت علوی
در چهاردمین همایش تعالی سازمانی اتفاق افتاد:

خراسان فولاد  سازمانی  تعالی  امتیاز  بازۀ  ارتقای 
ــن  ــان« در چهاردهمی ــولاد خراس ــع ف ــرکت »مجتم ش
ــت  ــن دریاف ــازمانی ضم ــی س ــی تعال ــزه مل ــش جای همای
تندیــس بلوریــن، امتیــاز تعالــی خــود را بــه بــازه امتیــازی 

ــا داد. ــین ارتق ــای پیش ــال ه ــر از س بالات
ــن  ــه در آیی ــان، ک ــولاد خراس ــرکت ف ــل ش مدیرعام
ــال  ــفندماه امس ــه اس ــازمانی، ک ــی س ــزه تعال ــالانه جای س
ــی« را از  ــزه تعال ــن »جای ــس بلوری ــد، تندی ــزار گردی برگ
مهنــدس نعمــت زاده، وزیــر »صنعــت، معــدن و تجــارت« 

ــود. ــت نم دریاف
ــتاوردهای حضــور در  ــی از دس ــدی،  یک ــدس احم مهن
فرآینــد ارزیابــی ایــن جایــزه را توســعه فرهنــگ مدیریــت و 
راهبــری ســازمان در تمامــی بخــش هــا دانســت و افــزود: 
ــارت در  ــش و مه ــا دان ــدار شــرکت ارتق ــت پای ــز موفقی رم
ــر اســاس بهینــه کاوی از  هــر یــک از حــوزه هــای کاری ب
برتریــن هــای صنعــت درحــوزه ملــی و بیــن المللــی اســت.

ــولاد  ــه همــه همــکاران ف ــن افتخــار را ب وی کســب ای
خراســان تبریــک گفتــه و خاطرنشــان کــرد: آن چــه بایــد 
در برنامــه هــای هــر یــک از حــوزه هــای مختلــف شــرکت 
نهادینــه شــود، »حــس تعالــی جویــی« اســت کــه بایســتی 
بــه طــور پیوســته و مــداوم، بهبــود فعالیــت هــای شــرکت 
ــه همــراه  را در راســتای تحقــق اهــداف و اســتراتژی هــا ب

داشــته باشــد. 
مهنــدس اســماعیلی، معــاون برنامــه ریــزی و فنــاوری 
شــرکت، یکــی از دلایــل مهــم ارتقــای ســطح امتیــاز تعالی 
ــازه امتیــازی 500 تــا  و دســتیابی فــولاد خراســان را بــه ب
ــوازن بیــن معیارهــای رهبــری،  550 ایــن مــدل، ایجــاد ت
اســتراتژی، مدیریــت منابــع انســانی، شــرکا و تأمیــن 
ــداری  ــات، نگه ــد و عملی ــی، تولی ــع مال ــدگان، مناب کنن
ــروژه  ــق پ ــعه محصــول از طری ــت، توس ــرات، کیفی و تعمی
ــر  ــد و زی ــره تولی ــل زنجی ــتای تکمی ــد در راس ــای جدی ه

ــی و  ســقف، فنــاوری اطلاعــات، دانــش، فرآیندهــا، بازاریاب
ــا مشــتریان، دانســت . ــط ب ــروش، رواب ف

اســماعیلی افــزود: خروجــی تــوازن میــان ایــن معیارهــا 
در حــوزه نتایــج، فــولاد خراســان را بــه عنــوان یــک 
ــولاد در ســطح  ــد ف شــرکت ســرآمد در کســب و کارِ تولی

ــرده اســت. ــی مطــرح ک ــن الملل ــی و بی مل
بــه گفتــه سرپرســت تضمیــن کیفیــت و تعالــی 
ســازمانی گفــت: چهاردهميــن همايــش تعالــي ســازماني، 
ــت  ــي درخدم ــعار »تعال ــا ش ــفندماه ب ــنبه 9 اس روز دوش
جامعــه«، بــا حضــور مقامــات، مدیــران ارشــد و متخصصــان 
بین‌المللــی  همایش‌هــای  مرکــز  در  حــوزه  ایــن 

صدا‌وســیما برگــزار شــد. 
حســن خواجویــی یــادآور شــد: بــر اســاس اعــام 
ســازمان مدیریــت صنعتــی، امســال از میــان 15 ســازمان و 
شــركت بــزرگ کــه در ســطح تندیــس در فرآینــد جایــزه 
ملــی تعالــی ســازمانی شــرکت کــرده بودنــد کــه در بخــش 
ــازی  ــازه امتی ــی در ب ــرکت صنعت ــد، دو ش ــاخت و تولی س
601 تــا 650 موفــق بــه کســب تندیــس ســیمین شــدند.  
ــه همــراه دو شــرکت صنعتــی  ــولاد خراســان ب مجتمــع ف
دیگــر در بــازه امتیــازی 501 تــا 550 در بخــش ســاخت و 
تولیــد، تندیــس بلوریــن جایــزه تعالــی ســازمانی را کســب 

ــد. کردن
ــاخت  ــش س ــزرگ، در بخ ــركت ب ــازمان و ش از 15 س
ــی  ــدی صنعت ــرکت تولی ــتان و ش ــولاد خوزس ــد، ف و تولی
ــازه امتیــازی 601 تــا 650 موفــق بــه کســب  فراســان درب
تندیــس ســیمین شــدند و شــرکت هــای توســعه معــادن 
و صنایــع معدنــی خاورمیانــه (میدکــو(، گــروه مپنــا و 
ــا 550  ــازی 501 ت ــازه امتی ــولاد خراســان در ب مجتمــع ف
در بخــش ســاخت و تولیــد، تندیــس بلوریــن جایــزه تعالــی 
ســازمانی را کســب کردنــد. در بــازه امتیــازی 451 تــا 500 

نیــز، پالایــش نفــت تهــران، شــرکت مهندســی و ســاخت 
بــرق و کنتــرل مپنــا )مکــو(، شــرکت طراحــی مهندســی 
ــرکت  ــاپکو( و ش ــودرو )س ــران خ ــات ای ــن قطع و تامی
ــرکت  ــد و ش ــاخت و تولی ــش س ــت در بخ ــتام صنع اس
ــه  ــق ب ــات، موف ــش خدم ــران در بخ ــه ای ــهامی بیم س

ــن شــدند. ــس بلوری کســب تندی
گفتنــی اســت فــولاد خراســان کــه تندیــس بلوریــن 
تعالــی ســازمانی را در اختیــار دارد، در ارزیابــی پیشــین 

در بــازه امتیــازی 451 تــا 500 قــرار داشــته اســت.

پیشرفت پروژه گندله‌سازی فولاد خراسان از مرز 91 درصد گذشت
اخبار فلزات نوشت:  پروژه موفق گندله‌سازی فولاد خراسان با سهم 4.6 درصد از مجموع 54 میلیون تن ظرفیت 

طرح‌های گندله‌سازی کشور از مرز پیشرفت 91 درصد گذشته است.

زنجیــره  در  مهــم  حلقه‌هــای  از  یکــی  گندلــه 
ــد  ــور واح ــن حض ــی‌رود. بنابرای ــمار م ــولاد به‌ش ارزش ف
ــه کاهــش  ــه فولادســازی ب گندله‌ســازی در یــک کارخان
ــر  ــن ام ــه ای ــود، ک ــی می‌ش ــرکت منته ــای ش هزینه‌ه
ــام شــده محصــولات  ــدون شــک روی قیمــت تم ــز ب نی
رقابت‎پذیــری  قــدرت  افزایــش  بــه  و  اســت  موثــر 

فولادســازها در بــازار فــولاد منجــر می‌شــود. 
بــا بــه‌ بهــره بــرداری رســیدن کارخانــه گندله‌ســازی 
ــالانه  ــت س ــاری، ظرفی ــال ج ــر در س ــماره 2 گل‌گه ش
ــیده  ــن رس ــون ت ــه 33 میلی ــور ب ــه در کش ــد گندل تولی

اســت. 
در حــال حاضــر، پنــج واحــد تولیدکننــده گندلــه در 
ــولاد  ــازی »ف ــارت از: گندله‌س ــه عب ــود دارد ک ــران وج ای
ــتان«،  ــولاد خوزس ــازی »ف ــان«، گندله‌س ــه اصفه مبارک
گندله‌ســازی »شــرکت معدنــی و صنعتــی گل‌گهــر«، 
ــازی  ــو« و گندله‌س ــن چادرمل ــنگ آه ــازی »س گندله‌س
ــه«  »شــرکت توســعه معــادن و صنایــع معدنــی خاورمیان

اســت.
در ســال 1394 ظرفیــت اســمی بــرای تولیــد فــولاد 
ــه  ــه کارخان ــوده اســت ک ــن ب ــون ت ــران 22.7 میلی در ای
ــن،  ــون ت ــد 21.82 میلی ــا تولی ــای فولادســاز کشــور ب ه

ــه پوشــش 96 درصــدی ظرفیــت شــدند. ــق ب موف
ــولاد  ــاری، ف ــال ج ــزارش،  در س ــن گ ــاس ای ــر اس ب
مبارکــه اصفهــان بــا ســهم 30 درصــدی، بیشــترین میزان 
تولیــد گندلــه کشــور را داشــته اســت و 70 درصــد باقــی 

مانــده را چهــار شــرکت دیگــر تولیــد مــی کننــد.
ــم‌انداز 1404  ــق چش ــه اف ــه ب ــال توج ــن ح ــا ای ب
ــون  ــد 55 میلی ــه تولی ــتای دســت‌یابی ب ــولاد و در راس ف
تــن، افزایــش تولیــد گندلــه امــری مهــم و ضــروری اســت. 
ــازی  ــرح گندله‌س ــران، 26 ط ــر در ای ــال حاض در ح
ــن در  ــون ت ــا مجمــوع ظرفیــت 54 میلی ســنگ آهــن ب
ــا،  ــی آنه ــل تمام ــا تکمی ــه ب ــت ک ــداث اس ــت اح دس
ــن  ــون ت ــالای 70 میلی ــه ب ــه ب ــد گندل ــت تولی ظرفی
خواهــد رســید کــه بــرای تولیــد 50 میلیــون تــن فــولاد 

ــی باشــد.  ــی م کاف
بــا ایــن حــال، در برنامــه ششــم )ســال 1400( 
ــتر از 40.3  ــران بیش ــولاد ای ــد ف ــت تولی ــقف ظرفی س
ــن  ــی از ای ــر حاک ــن ام ــود. ای ــد ب ــن نخواه ــون ت میلی
ــوان  ــه، به‌عن ــن گندل ــون ت ــدود 15 میلی ــه ح ــت ک اس
مــازاد ظرفیــت در کشــور باقــی‌ خواهــد مانــد کــه 
ــه‌ شــکل خــام یــا به‌صــورت آهــن اســفنجی  ــد ب می‌توان

ــود.  ــادر ش ــور ص ــارج از کش ــه خ ــت ب و بریک
فــولاد  گندله‌ســازی  تنــی  میلیــون   2.5 طــرح 
خراســان یکــی از همــان 26 طــرح یادشــده اســت کــه 
ســهم آن در 54 میلیــون تــن گندلــه آینــده فولادســازی 
ــه قابلیــت  ــا توجــه ب معــادل 4.6 درصــد اســت. البتــه ب
توســعه و رســیدن بــه ظرفیــت 3.4 میلیــون تــن ســهم 
آن بــه 6.3 درصــد نیــز  خواهــد رســید. ایــن پــروژه  بــه 
ــه مــورد  ‌منظــور تکمیــل زنجیــره تولیــد و تامیــن گندل
ــع  ــتقیم مجتم ــاء مس ــای اول و دوم احی نیــاز مدول‌ه
فــولاد خراســان در ســایت نیشــابور ایــن مجتمــع 
فولادســازی احــداث شــده اســت و در مجــاورت واحدهای 
ــره  ــوژی Lurgi به ــرار دارد و از تکنول ــتقیم ق ــاء مس احی

ــرد. خواهــد ب
ــان  ــولاد خراس ــاز ف ــورد نی ــه م ــن گندل ــش از ای پی
ــن  ــنگ آه ــر و س ــی گل‌گه ــی و صنعت ــرکت معدن از ش

چادرملــو یــزد تامیــن می‌شــد. از ایــن‌رو می‌تــوان 
گفــت کــه احــداث واحــد گندله‌ســازی در نیشــابور 
ــش  ــد و افزای ــای تولی ــر کاهــش هزینه‌ه ــدون شــک ب ب
ــت. در  ــد داش ــزایی خواه ــر بس ــرکت تاثی ــودآوری ش س
حــال حاضــر، ۷۵ درصــد گندلــه تامینــی فــولاد خراســان 
از منابــع مذکــور توســط نــاوگان حمل‌ونقــل ریلــی و ۲۵ 
درصــد نیــز توســط حمــل ‌و نقــل جــاده‌ای بــه نیشــابور 

منتقــل می‌شــود. 
ــازی  ــروژه گندله‌س ــذاری پ ــزان اثرگ ــی می در بررس
ــردن  ــم ک ــه و فراه ــای جامع ــی فض ــان در پویای خراس
ــه  ــرد ک ــد خاطــر نشــان ک ــز بای ــای شــغلی نی فرصت‌ه
ایــن پــروژه تــا ســقف 500 نفــر اشــتغال ایجــاد خواهــد 
ــن  ــرای ای ــده ب ــام ش ــرمایه‌گذاری انج ــزان س ــرد. می ک
ــا  ــون ب ــه تاکن ــت ک ــان اس ــارد توم ــروژه 500 میلی پ
ــا ســقف 400 میلیــارد آن  پیشــرفت 91 درصــدی آن، ت
هزینــه شــده اســت. لازم بــه ذکــر اســت کــه ایــن پــروژه 
ــه  ــه 3.4 میلیــون تــن گندل قابلیــت افزایــش ظرفیــت ب

دارد.  را 
برنامه‌ریــزی  معاونــت  پیش‌بینی‌هــای  طبــق 
مجتمــع فــولاد خراســان، ایــن طــرح در تابســتان 1396 

ــید. ــد رس ــرداری خواه ــره‌ ب ــه به ب

صفحه 1

 IS-Suite سیستم های اطلاعاتی
بازنگری شد

پــروژه بازنگــری سیســتم هــای اطلاعاتــی IS-Suite بــر اســاس اســتاندارد  
ISO14224بــه طــور کامــل اجــرا و از تاریــخ 29 بهمــن مــاه در محیــط اصلــی 

شــبکه در اختیــار کاربــران قــرار گرفتــه اســت.
مدیــر مهندســی صنایــع و فنــاوری اطلاعــات شــرکت بــا بیــان ایــن مطلــب 
افــزود: نیــاز واحدهــای تعمیراتــی بــه فراینــد تجهیــزات گردشــی، شناســایی 
تجهیــزات مشــابه، دســته بنــدی تجهیــزات و تعریــف موقعیــت هــا بــه صــورت 

درختــی در سیســتم IS-Suite  از مهــم تریــن دلایــل ایــن بازنگــری بــود.
مهنــدس مــروی اضافــه کــرد: واحــد »مهندســی صنایــع و فنــاوری 
ــاختار  ــرداری از س ــو ب ــا الگ ــا«، ب ــرکت »ایریس ــکاری ش ــا هم ــات« ب اطلاع
ــولاد  ــرات ف ــداری و تعمی ــتم نگه ــزات سیس ــا و تجهی ــت ه ــات موقعی اطلاع
مبارکــه، پــروژه بازنگــری سیســتم هــای اطلاعاتــی  IS-Suite  را بــر اســاس 
ــره  ــرم به ــاون محت ــت مع ــا موافق ــف و آن را ب ــتاندارد ISO14224  تعری اس

ــود.  ــی نم ــاز اجرای ــه ف ــال 94 در س ــاه س ــرداد م ــرداری از م ب
مــروی گام اول اجــرای پــروژه را شــامل: آمــاده ســازی زیــر ســاخت پایــگاه 

داده، ایجــاد فــرم هــای جدیــد بــرای ثبــت اطلاعــات
ــا تمــام  و برگــزاری 2 جلســه آموزشــی در ســالن اجتماعــات و جلســات ب
واحدهــا جهــت آشــنایی بــا تغییــرات جدیــد عنــوان کــرد و افــزود: ایــن فــاز از 

مــرداد 94 آغــاز و آذرمــاه همــان ســال بــه پایــان رســید.
ــا بیــان ایــن کــه گام دوم ایــن پــروژه بــرای تکمیــل اطلاعــات پایــه  وی ب
سیســتم، بــا حضــور 20 نفــر از روســا، سرپرســتان و کارشناســان معاونــت بهــره 
بــرداری بــه صــورت متمرکــز در اتــاق کامپیوتــر واحــد آمــوزش از دی مــاه تــا 
ــه ایــن شــرح بیــان  اســفندماه 94 انجــام شــد، مراحــل اجــرای ایــن گام را ب

کــرد:
 )category, class, Type, subtype( بازنگــری گــروه تجهیــزات  -

ــتاندارد  ــود در اس موج
- بازنگــری و تعریــف موقعیتهــای شــرکت )کــه در نهایــت 711 موقعیــت 

شناســایی شــد).
- بازنگــری تجهیــزات موجــود و تعریــف تجهیــزات جدیــد کــه منجــر بــه 

تعریــف 6884 تجهیــز جدیــد شــد.
ــایی 14414  ــت و شناس ــت موقعی ــزات در درخ ــگاه تجهی ــری جای - بازنگ

ــت. ــز در موقعی تجهی
- مشخص نمودن type  تجهیزات شناسایی شده

- تعیین تکلیف تجهیزات توقفاتی حذف شده
مرتیط نمودن موقعیت ها و مراکز هزینه

مدیــر مهندســی صنایــع و فنــاوری اطلاعــات، گام ســوم بازنگــری مذکــور 
را شــامل: »بــاز طراحــی کلیــه فــرم هــا و گــزارش هــای سیســتم نگهــداری و 
تعمیــرات« و »بازطراحــی فــرم هــای سیســتم هــای توقفــات، کارگاه غلتــک 
ــا ســاختار تجهیــزات«  و کارگاه رینــگ و تولیــد بــه علــت وابســتگی شــدید ب
دانســت و گفــت: ایــن فــاز از آبــان 95 آغــاز و در دی مــاه 95 بــه اتمــام رســید.

ــرات در  ــاد تغیی ــم زی ــه حج ــه ب ــا توج ــد: ب ــادآور ش ــروی ی ــدس م مهن
ــد، ابتــدا  ــرم هــا و ســاختار جدی ــا ف ــران ب ــزوم آشــنایی کارب سیســتم هــا و ل
ــد و  ــه ش ــر گرفت ــن کار در نظ ــرای ای ــی)Preprod( ب ــط آزمایش ــک محی ی
نهایتــا، سیســتم در تاریــخ 29 بهمــن مــاه در محیــط اصلــی در اختیــار کاربران 

ــرار گرفــت. ق

مدیریت از نگاه امام علی )ع(
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ــزرگ فــولاد خراســان،  ــواده ب از افتخــارات خان
ــژه در  ــه وی ــواده ب ــن خان ــدان ای ــات فرزن توفیق
ــد  ــا تاکی ــت. ب ــی اس ــون تحصیل ــع گوناگ مقاط
ــد  ــا رون ــق ب ــرکت، مطاب ــرم ش ــل محت مدیرعام
ســال هــای گذشــته در ســال 1395 نیــز از 
ــد و  ــل آم ــه عم ــر ب ــن تقدی ــزان افتخارآفری عزی
واحــد روابــط عمومــی نیــز در »ویــژه نامــه دانــش 
ــولاد  ــع ف ــزرگ مجتم ــواده ب ــاز خان ــان ممت پژوه
ــه معرفــی ایــن عزیــزان پرداخــت. از  خراســان« ب
ــمان  ــن نورچش ــی از ای ــدارک برخ ــه م ــا ک آن ج
دیرتــر از موعــد مقــرر و بعــد از مراحــل تدویــن و 
چــاپ ایــن ویــژه نامــه بــه واحــد روابــط عمومــی 
ــش رو،  ــن پی ــماره طنی ــد، در ش ــل داده ش تحوی

ــم: ــی نمایی ــی م ــزان را معرف ــن عزی ای

آرش ناصری پایه هفتم، نمونه 
دولتی با معدل 19.86

آرزو سید آبادی پایه ششم 
بامعدل خیلی خوب 

زهرا لگزیان پنجم ابتدایی 
با معدل خیلی خوب

 بیژن صفایی چهارم
ابتدایی- معدل خیلی خوب

مهرزاد ملکی مقدم
سوم ابتدایی- معدل خیلی خوب 

مهلا زهدی
سوم ابتدایی - معدل خیلی خوب

افتخار آفرینان و آینده سازان

دل سروده

خانم هلیا رخ افروز، فرزند همکار گرامی 
آقای مصطفی رخ افروز، در یازدهمین دوره 
مسابقات قهرمانی رزمی »ووینام« خراسان 
رضوی – جام فجر- در رده سنی نونهالان 

در وزن منهای 30 کیلوگرم، مقام نائب 
قهرمانی را از آن خود نمود.

آقای محمد سرائی، فرزند همکار گرامی 
آقای داود سرائی، در آزمون ژیمناستیک 

پیش دبستانی های شهرستان نیشابور 
موفق به کسب رتبه عالی گردید. 

 آقای مهدی شهابی، فرزند همکار 
گرامی آقای علی اکبر شهابی، در مسابقات 
قهرمانی تکواندو شهرستان نیشابور – جام 

فجر- در رده سنی نوجوانان، مقام قهرمانی 
را از آن خود نمود.

	

خانم سارینا ابرکار، فرزند همکار گرامی 
آقای محمدرضا ابرکار، در مسابقات 

ژیمناستیک هنری و استعدادیابی استان 
در مشهد  در رده نوآموزان، مدال طلا را از 

آن خود نمود.

آقای عرفان مقیمانی، فرزند همکار 
گرامی آقای محمدرضا مقیمانی، در 

مسابقات ورزشی دانش آموزی شهرستان  
در مقطع ابتدایی در رشته بسکتبال، به 

مقام نایب قرمانی رسید.

عمر» «بهار 
ای یادگار روز جوانــی، بهار عمر
ای زهــرهٔ  منــور من در مدار عمر

بــا ناز مخملیــن قدم‌های مریم ‌اتَ
رنگــی دگر بزن بــه گزیر و گذار عمر

لختــی درنگ، تا که بگیرم نشــانی ‌ات
ای گردبــاد.... رفته به کُنــهِ تو خار عمر

امشــب بیا به زخم دلــم مرهمی گذار
بــا زخمه ‌ات نواز شــرر بار، تار عمر

عمری اســت ساکن ســر کویت شدم به شوق
شــاید کنی نگاه به این جــان نثار عمر

گاهــی چنان اســیر و گهی واله و رها
ماندم ســر دوراهــیِ بند و فرار عمر

پشــت م خمید، بس که وزین اســت این یراق
از بهــر جنگ و صلــح در این کارزار عمر

ای دوســت تشنه‌ و به ســراب تو دلخوشم
با یک کرشــمه‌ ات بدهم چشــمه‌ سار عمر

هــر لحظه را که یاد تــو در خاطرم نبود
مخجولم از حیات و شــدم شرمســار عمر

لرزیــده‌ ام به نــاز صدایت هزار بار
منجیــل‌ وار تــلِٓ دل و رودبار عمر

جان م ســتان، غزال غزل های شــعرِ ترَ
شــاید رِسَــم به محضر پروردگار عمر

واحــد »روابــط عمومــی« آرزومنــد  کامیابــی هــای بیــش از 
پیــش بــرای ایــن عزیــزان و همــه فرزنــدان افتخــار آفریــن 
خانــواده بــزرگ فــولاد خراســان در ســال پیــش رو اســت.

من‌نژاد-95/۱۲/2 مؤ محمدرضا 

با حضور معاون استاندار و فرماندار نیشابور از فعالیت های فولاد خراسان در هفته ی منابع طبیعی رونمایی شد
کمربند سبز فولاد خراسان به 263 هکتار رسید

سرمایه‌گذاری 20 میلیون یورویی فولاد خراسان در حوزه محیط زیست
ــولاد خراســان  ــان طــرح زیســت محیطــی در ف ــارد توم ســه میلی

ــی شــد. ــع طبیعــی افتتــاح و کلنــگ زن ــا هفتــه‌ی مناب همزمــان ب
مجتمــع فــولاد نیشــابور بــا دعــوت از اصحــاب رســانه، ۳ میلیــارد 
تومــان پــروژه‌ی زیســت محیطــیِ ایــن مجتمــع را روز شــنبه 21 بهمــن، 

ــرد. ــاح ک ــی و افتت کلنگ‌زن
آغــاز بهــره بــرداری از اســتخر آبیــاری قطــره‌ای و سیســتم تحــت 
فشــار فــاز ۵ بــا حجــم ۱۸ هــزار متــر مکعــب، ازجملــه ایــن طــرح هــا 

بــود.
در ایــن مراســم،  همچنیــن پــروژه‌ی احــداث اســتخر ذخیره‌ســازی 

ــاب  ــره پس ــت ذخی ــب جه ــر مکع ــزار مت ــا حجــم ۱۶۰ ه ــاب« ب »پس
صنعتــی و جمــع آوری آب‌هــای ســطحی و تزریــق بــه فضــای ســبز نیــز  

بــر  زمیــن زده شــد.
ــرداری از  مدیــر عامــل مجتمــع فــولاد خراســان  در آییــن بهــره ب
ایــن طــرح هــای زیســت محیطــی بــه خبرنــگاران گفــت: ایــن مجتمــع 
ــا ســرمایه گــذاری در بخش‌هــای کاهــش آلایندگــی صنعتــی، جــزو  ب
»صنایــعِ پــاک« اعــام شــده و بیــش از دو برابــرِ الزامــات قانونــی، فضای 
ــه  ــبز ب ــای س ــار فض ــاد ۲۶۳ هکت ــا ایج ــت و ب ــرده اس ــاد ک ــبز ایج س
نســبت ۲۵۰ هکتــار فضــای ســبز کلِ شهرســتان، در ایــن حــوزه نیــز 

اقــدام جــدی انجــام داده اســت.
ــع طبیعــی  ــه گفتــه  مهنــدس احمــدی، فــولاد در هفتــه‌ی مناب ب
ــگان جهــت کاشــت در ســطح شهرســتان  امســال، ۵۰ هــزار نهــال رای

نیــز توزیــع کــرده اســت.
مدیرعامــل مجتمــع فــولاد خراســان در مراســم نمادیــن توســعه فاز 
ــع و  ــره آب مجتم ــتخرهای ذخی ــرداری از اس ــبز و بهره‌ب ــای س 4 فض
توســعه فضــای ســبز شــرکت اعــام کــرد: مــا طــی 17 ســال گذشــته 
ــه  ــع را ب ــن مجتم ــوع، ای ــرمایه‌گذاری‌های متن ــا س ــده‌ایم ب ــق ش موف

پیشــروترین صنعــت ســبز فــولادی کشــور بــدل کنیــم. 
ــا ســرمایه‌گذاری ارزی  ــح کــرد: ب مهنــدس احمدی‌ســلیمانی تصری
ــز  ــولاد و نی ــده از ف ــی متصاعدش ــای خروج ــورو، گازه ــون ی 20 میلی
ــه نقطــه  ــه چرخــه تولیــد و مصــرف در ایــن شــرکت ب بازگشــت آب ب
مطلــوب رســیده و همــواره پایینتــر از حــدود مصــرح در مقــررات محیط 

زیســت قــرار دارد.
مدیــر ارشــد خــط مقــدم جبهــه اقتصــادی شــرق کشــور همچنیــن 
ابــراز نظــر کــرد: مــا در هفتــه درختــکاری در راســتای اهــداف زیســت 
ــه شــهروندان، مــدارس و  ــه نهــال را ب محیطــی شــرکت 50 هــزار اصل

ــم.  ــه دادی ادارات و ســازمان‌های شــهر نیشــابور هدی
وی تأکیــد کــرد: کمــک بــه احــداث جنــگل‌کاری روســتای 
»فدیشــه« بــه مســاحت 10 هکتــار، طــرح بــادام‌کاری دیــم در ارتفاعــات 
روســتای »آبقــوی« و کمــک بــه کاشــت درخــت در روســتاهای همجوار 
از دیگــر اقدامــات هفتــه درختــکاری امســال  بــوده اســت. همچنیــن بــه 
مناســب روز درختــکاری و در توســعه فضــای ســبز مجتمــع در ســال 
جــاری اقــدام بــه کاشــت 12 هکتــار بــادام دیــم و 5 هکتــار کاج تهــران 

ــاز 4 فضــای ســبز جنگلــی شــرکت می‌کنیــم. در تکمیــل ف
ــع  ــره‌وری مناب ــت و به ــی شــرکت در مدیری ــه سیاســت اصل وی ب
ــولاد خراســان  ــی تعیین‌شــده ف ــرده و گفــت: ســهم قانون آب اشــاره ک
ــر 590  ــغ ب ــالانه بال ــه س ــی ک ــابور در حال ــت نیش ــی دش ــع آب از مناب
میلیــون مترمکعــب از 1700 چــاه عمیــق و نیمه‌عمیــق و نیــز آب‌هــای 
ســطحی و قنــوات ایــن دشــت برداشــت صــورت می‌گیــرد 5 میلیــون 
مترمکعــب اســت کــه عمــا بــا پیش‌بینــی ظرفیــت یــک و نیــم میلیون 
تنــی تولیــد محصــولات فــولادی در ایــن صنعــت جمعــا قریــب بــه 2/5 
میلیــون متــر مکعــب برداشــت ســالانه فــولاد خراســان از منابــع آبــی 

دشــت نیشابورســت.

گفتنــی اســت فــولاد خراســان در مســیر تعالــی ســازمانی و 
همچنیــن بهــره‌وری در راندمــان انــرژی، صنعــت برتــر کشــور شــده و 
بــه عضویــت انجمــن مدیــران صنعــت ســبز ایــران نیــز درآمــده و طــی 
دو ســال پیاپــی صنعــت برگزیــده ســبز کشــوری هــم نــام گرفته‌ اســت. 
مســئول فضــای ســبز مجتمــع صنعتــی هــم در ایــن مراســم گفــت: 
فــولاد خراســان بــا ایجــاد کمربنــد ســبز 263 هکتــاری شــامل درختــان 
مثمــر و غیرمثمــر و گونه‌هــای مناســب بــا آب‌وهــوای اقلیــم نیشــابور، 
ــه کل  ــت ک ــن در‌ حالی‌س ــت. ای ــور اس ــولادی کش ــع ف ــتاز صنای پیش

عرصــه فضــای ســبز شــهر نیشــابور حــدود 250 هکتارســت. 

بــه گفتــه  همت‌آبــادی، بهــره‌وری منابــع آبــی در ایــن شــرکت آن 
ــرکت  ــرمایه‌گذاری ش ــان س ــارد توم ــه 3 میلی ــته ک ــت داش ــدر اهمی ق
ــان ســال  ــل در آن حــوزه وارد شــده و در پای ــه دســتور مدیرعام ــا ب بن
جــاری 70 درصــد فضــای ســبز وســیع شــرکت و در انتهــای ســال آتــی 
نیــز 100 درصــد مســاحت ایــن عرصــه به‌صــورت آبیــاری قطــره‌ای زیــر 

ــرد.   ــرار می‌گی پوشــش ق
در ایــن مراســم نیــز کلنگ‌زنــی اســتخر ذخیــره پســآب بــا 
ــه  ــا لای ــی ب ــه صــورت دو اســتخر خاک ــب ب ــر مکع ــزار مت حجم160ه
ــا اعتبــار 1/5میلیــارد  ژئوممبــران بــا ظرفیــت 80 هــزار متــر مکعــب ب
ــو« برگــزار شــد کــه اجــرای آن  ــکاری شــرکت »ارگان ــه پیمان تومــان ب
قرارســت طــی ســال 96 بــه پایــان برســد. ذخیــره آب پســاب صنعتــی 
و جمــع‌آوری آبهــای ســطحی نیــز هــدف ایــن طــرح صنعتــی اســت.  
ــع  ــل مجتم ــابور، مدیرعام ــژه نیش ــدار وی ــتاندار و فرمان ــاون اس مع
ــدن و  ــت، مع ــع آب و اداره صنع ــور مناب ــی، ام ــع طبیع ــران مناب و مدی
ــگاران رســانه‌های شهرســتان در طــرح کاشــت  تجــارت و برخــی خبرن

ــد.  ــن نهــال در مجتمــع شــرکت کردن نمادی

رستوران و تالار پذیرایی

تعاونی مصرف فولاد خراسان
در خدمت رفاه خانواده کارکنان

رستوران و تالار پذیرایی شرکت با امکانات و ظاهری نو و با تخفیفهای ویژه
آماده ارایه خدمت به  همکاران محترم می باشد

همکاران گرامی می توانند به همراه خانواده یا مهمانان خود 
با ارائه کارت شناسایی

 از امکانات رستوران وتالار پذیرایی بهره برداری نمایند.

مناسب برای برگزاری مراسم های
عقد، عروسی، نامزدی، تولد، ولیمه )حجاج(، مولودی، عزاداری )ترحیم(

همایش، کنفرانس، سخنرانی، سمینار

امکانات موجود درسالن پذیرایی زیبا و مجلل و رستوران فولاد خراسان: 
 ظرفیت کل ۲ سالن مجزا، با ظرفیت  300 نفر در دو طبقه

پذیرایی جداگانه از خانم ها و آقایان 

سن ویژه 
سیستم صوت، تصویر، نورپردازی 

آشپزخانه مجهز برای پخت انواع غذاها 
دارای نمازخانه، سرویس بهداشتی، پارکینگ روباز  

 زمان بازدید: ۸ الی ۲۲
نشانی:  بلوار جانبازان، ضلع شمالی ورزشگاه انقلاب، ابتدای خیابان بهورز

 شماره تماس: 2- 42625880

ــی  ــکار گرام ــد هم ــی، فرزن ــد دلخان ــای امیرمحم آق
ــال  ــی فوتس ــابقات قهرمان ــی، در مس ــی دلخان ــای عل آق
شهرســتان– جــام فجــر- در رده ســنی نونهــالان، بــه مقــام 

سوم نائل گردید.

ــی  ــکار گرام ــد هم ــادی، فرزن ــم نصرآب ــای هاش آق
آقــای ناصــر نصرآبــادی، در مســابقات دو و میدانــی دانــش 
آمــوزی شهرســتان  در مقطــع ابتدایــی در رشــته پرتــاب 

ــی را از آن خــود نمــود. ــام قهرمان ــه، مق وزن

ــای  ــی آق ــکار گرام ــد هم ــی، فرزن ــه لطف ــم مهدی خان
رحیــم لطفــی، در آزمــون پیشــرفت تحصیلــی پایــه ســوم 

ــه خــود  ــه را  ب تجربــی، رتبــه برتــر دبیرســتان نمون
اختصاص داد.

آقــای آرمیــن ســعیدان، فرزنــد همــکار گرامــی آقــای 
محســن ســعیدان، در مســابقات آموزشــگاه هــای خراســان 
ــال،  ــاب والیب ــته پرت ــی در رش ــع ابتدای ــوی  در مقط رض

مقــام قهرمانــی را از کســب نمــود.

نوع غذا

چلوگوشت 250 گرمی گوسفندی )ران و سر دست(

چلوگوشت 200 گرمی گوسفندی )ران و سر دست(

چلوگوشت 250 گرمی گوسفندی )لاشه کامل(

چلوکباب بختیاری

چلوکباب قفقازی

چلوکباب کوبیده

جوجه کباب

چلوکباب لقمه

چلو مرغ

چلو خورشت

نرخ ویژه سهامدار

195000

180000

175000

195000

155000

135000

125000

150000

125000

110000

نرخ آزاد

235000

220000

215000

225000

175000

155000

145000

175000

145000

175000

تالار شرکت تعاونی مصرف فولاد خراسان

عیدانه طنین
مسابقه خانواده؛ همراه با جایزه

ــوروز باســتانی،  واحــد روابــط عمومــی ضمــن تبریــک فرارســیدن ن
ــواده  ــای خان ــه اعض ــرای هم ــتی ب ــاط و تندرس ــار از نش ــالی سرش س
بــزرگ فــولاد خراســان آرزومنــد اســت. بــه مناســبت فرارســیدن جشــن 
طبیعــت، بنــا داریــم تــا در کنــار خانــواده همــکاران، در مســیر ارتقــای 
روحیــه همــکاران مــان، ســهمی کوچــک ادا نماییــم.  فرزنــدان همکاران 
گرانقــدر مــی تواننــد بــا ارســال دلنوشــته هــای خــود در پاســخ بــه ایــن 

ســوال در مســابقه خانوادگــی »طنیــن« شــرکت نماینــد:

بــا بیانــی صمیمانــه از زحمــات پــدر )یــا مادرتــان( کــه همــکار فولاد 
خراســان اســت، قدردانــی کنیــد و بگوییــد در ســال جدیــد چــه آرزویــی 

بــرای او و همکارانــش داریــد.
- آثــار ارســالی شــما عزیــزان مــی توانــد در قالــب شــعر، متــن ادبــی، 

دلنوشــته و ... باشــد.
- تعداد کلمات متن های ارسالی از 200 واژه بیش تر نباشد.

- پاسخ خود را از راه های زیر برای ما بفرستید:

ــا  ــر: 42453235   ی ــا  نماب ــک: 30006306 ی ــماره پیام ش
تحویــل  یــا   PRM@KhorasanSteel.com ایمیــل: 

ــی ــط عموم ــه رواب ــتقیم ب مس
- مهلت ارسال پاسخ ها 25 فروردین 1396 می باشد.

- از میــان بهتریــن پاســخ هــای دریافتــی، به تعــدادی از عزیــزان هدیه 
ای بــه رســم یادبــود و بــه قیــد قرعــه از ســوی روابــط عمومــی تقدیــم 

خواهــد شــد و آثــار برگزیــده در »طنیــن« بــه چــاپ خواهــد رســید. 


